Voor
Vooruitgang

Jaargang 6 e Nr. 1 e april 2014

Axel en Kelly het veld in

Als voorzitter van N-VA Kortrijk
ben ik enorm trots om onze twee
kandidaten voor de levensbelang-
rijke verkiezingen van 25 mei voor
te stellen.

We hebben ervoor gekozen om
twee jonge, dynamische en onder-
nemende kandidaten het veld in te
sturen. Zowel Axel Ronse als Kelly
Detavernier hebben, ondanks hun
leeftijd, al heel wat ervaring met de
beperktheden van ons federaal be-
leid. Hoge belastingen en lasten op
arbeid, een zwakke concurrentie-
kracht in vergelijking met onze
buurlanden, een falend migratie-
beleid, groeiende onveiligheid...

Ze hebben verstaan dat de goed-
nieuwsshow van Di Rupo de fagade
. 18 van een onverantwoord beleid.
s Een beleid dat zich voortdurend op
= de borst slaat terwijl steeds meer
= bedrijven failliet gaan, mensen in
2 de armoede terechtkomen en de
£ middenklasse als een citroen uitge-
perst wordt.

kortijk@n-v:

8500 Kortrijk

. Het is tijd
Voor veran-
dering. Ver-
andering
voor Vooruit-
gang, want u

verdient

beter!
GEO VERSTICHEL
Voorzitter
N-VA Kortrijk

Op 25 mei verwelkomen we iedereen in Salons
De Max, Stationsplein 6, Kortrijk. Wij bieden een
plaats waar thuisblijvers kunnen genieten van
het politieke nieuws. Info: birgit.dewulf@n-va.be
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STERKE KORTRIJKSE KANDIDATEN OP
VLAAMSE KIESLIJST

Wie werkt en onderneemt,
zorgt mee voor zij die dat niet AXEL RONSE
(meer) kunnen. Steunen we 4de plaats
werkende mensen en onderne-

mers, dan helpen we iedereen. Viaams Parlement

Ondernemers helpen was mijn
prioriteit bij Unizo, regio Kort- \
rijk. Het blijft mijn prioriteit bij

de N-VA.

Want iedereen vaart wel bij een
maatschappij die werkers en
ondernemers stimuleert.

.

Als ondernemer en mama van

KELLY DETAVERNIER drie kinderen denk ik toe-

2de opvolger komstgericht. Vandaag hebben

veel gezinnen het moeilijk de
Viaams Parlement eindjes aan elkaar te knopen.

Het verschil tussen bruto en
nettolonen moet kleiner. Dat
komt onze bedrijven, zij die
werken en de werkzoekenden
ten goede.

Onze kinderen verdienen een
mooie toekomst binnen een
sterk en sociaal

Vlaanderen.

Op 25 mei kan u kiezen voor Verandering voor Vooruitgang. Leer op bladzijde 2 en 3
de mensen kennen die zich voor u willen inzetten voor die broodnodige verandering.



Kamer van Volksvertegenwoordigers

1. VERMEULEN Brecht, 44 jaar, zaakvoerder & projectontwikkelaar, Roeselare

Vlaams Parlement

BOURGEOQIS Geert, 62 jaar, Vlaams minister, Izegem

2. DUMERY Daphné, 40 jaar, advocaat, Kamerlid, Blankenberge

SOETE Ann, 55 jaar, zelfstandige, Brugge

3. VERCAMMEN Jan, 44 jaar, cardioloog, leper

VANDAELE Wilfried, 54 jaar, Viaams Volksvertegenwoordiger, De Haan

4. DEGROOTE Koenraad, 54 jaar, advocaat, Kamerlid, Wakken

RONSE Axel, 32 jaar, voormalig UNIZO-directeur, Brugge

5. GANTOIS Rita, 55 jaar, bediende en meewerkend echtgenote, Koksijde

COUDYSER Cathy, 44 jaar, Kamerlid, Knokke-Heist

6. CAPOEN An, 31 jaar, arts-specialist in de pathologische ontleedkunde, Brugge

ANSEEUW Bjorn, 37 jaar, parlementair medewerker, Qostende

7. MONTEYNE Wim, 40 jaar, ambtenaar, Zwevegem

GODDERIS-T'JONCK Danielle, 59 jaar, Vlaams volksvertegenwoordiger, Alveringem

8. VANRYCKEGEM Griet, 40 jaar, leerkracht secundair onderwijs, Menen

VANDENBULCKE Sigrid, 41 jaar, zelfstandige, Lauwe

9. AERNOUDT Wim, 45 jaar, ingenieur, Gistel

DE BRABANDER Ellen, 31 jaar, uitzendconsulente, Torhout

QO aOaQQ@aaoQ@maagino

QOQaQQQaaQQQaaQoQaQQnio

www.n-va.be/verkiezingen

10. HIMPE Kurt, 42 jaar, schepen, Izegem 10. VANDENBROEKE Heidi, 45 jaar, senior private banker, Waregem
11.  TERRIER Virginie, 40 jaar, bediende, Wervik 11. COUPILLIE Koen, 31 jaar, leerkracht secundair onderwijs, Diksmuide
12. VANDAMME-VANSTEENKISTE Nancy, 48 jaar, restauranthouder, Ledegem 12.  VANHEE Machteld, 27 jaar, leerkracht BuSO, Meulebeke
13.  PLATEVOET Gudrun, 52 jaar, advocaat, Brugge 13. RYDE Eva, 29 jaar, schepen, leper (Brielen)
14. VAN MEIRHAEGHE Jan, 57 jaar, arts, Oostkerke-Damme 14.  SEYNNAEVE Arnold, 59 jaar, HRM, Wevelgem
15. VERKEYN Charlotte, 25 jaar, advocaat, Oostende 15. VAN TIEGHEM Geert, 50 jaar, kantoordirecteur, Assebroek
16. VAN DEN DRIESSCHE Pol, 54 jaar, communicatie-adviseur, Brugge 16. ROMMEL Siska, 41 jaar, verpleegkundige, Roeselare
17.  KESTELOOT Dirk, 58 jaar, zaakvoerder, Veurne
1.  DEGRANDE Gijs, 33 jaar, fractiemedewerker, Beernem @] 18. ADAMS Carla, 47 jaar, bediende, Hulste
2. MESPREUVE Sophie, 33 jaar, klantenadviseur Neutraal Ziekenfonds Viaanderen, Deerlik [ 19. DELOOF Bram, 33 jaar, program manager, Kuurne
3. PRIEM Matthias, 32 jaar, parlementair medewerker, Nieuwpoort O 20. DESOETE Isabel, 39 jaar, maatschappelijk assistente, Middelkerke
4. VAN BRUWAENE Jan, 46 jaar, zelfstandig ondernemer, Krombeke @] 21. ROLLEZ Johan, 37 jaar, schepen, Zwevegem
5. CALLEWAERT Mia, 58 jaar, gemeenteraadslid, Tielt @ 22. PILLAERT Kristof, 45 jaar, bediende, Hooglede
6. STUBBE Marieke, 37 jaar, onderwijzeres, Veurne D
7. BOLLAERT Stefaan, 44 jaar, onderwijzer, Oostkamp D 1. MAERTENS Bert, 32 jaar, burgemeester, Izegem D
8. DEVRIENDT Ellen, 31 jaar, kabinetsmedewerker & communicatieadviseur, Sint-Eloois-Vive ~ [J 2. DETAVERNIER Kelly, 35 jaar, zelfstandige, Bissegem a
9. DAEM Filip, 53 jaar, advocaat, Wevelgem D 3. BRUGGEMAN Martine, 60 jaar, lerares kunst & zelfstandige, Assebroek D
4. VERBRUGGE Cindy, 42 jaar, raadgever toerisme minister Geert Bourgeois, De Panne D
Eu ropees Pa rle ment 5. ROSSEEL Jan, 46 jaar, kinesitherapeut & codrdinator geintegreerd onderwijs, Ingelmunster D
_ 6. VANDEWALLE Charlotte, 24 jaar, freelance medewerker, Sint-Kruis D
1. VAN OVERTVELDT Johan, 59 jaar, economisch adviseur, Kapellen D 7. DECLERCK Freddy, 59 jaar, sales manager, Oudenburg D
2. STEVENS Helga, 46 jaar, Vlaams volksvertegenwoordiger, Gent D 8. VERLINDE Nicolas, 21 jaar, student, Moorslede D
3. DEMESMAEKER Mark, 56 jaar, Europees Parlementslid, Halle D 9. DECLERCK Veronique, 54 jaar, Jabbeke D
4 IDE Louis, 41 jaar, arts, senator, Zwalm u 10. VANTHUYNE Karien, 53 jaar, verpleegster, Houthulst D
5. VANDERSTEEGEN Miet, 51 jaar, financieel beheerder, Opoeteren-Maaseik D 11, POIGNE-VAN HUYLENBROUCK Hie, 25, e achigenoia mekueebed & seekgice Kooy D
6. MOONS Jan, 43 jaar, zelfstandige (Events & management KSK Heist), Heist-op-den-Berg D
12.  VANDEWALLE Michiel, 25 jaar, vertegenwoordiger& business developer, Anzegem D
7. MAES Clémence, 67 jaar, schepen, Steenokkerzeel D
8. VAN HOOTEGEM Mieke, 52 jaar, export manager, Roeselare D 13. DE WISPELAERE-ALLEMEERSCH Ann, 58 jaar, kleuterleidster, Loppem D
9. JANSSENS-VANOPPEN Simonne, 70 jaar, gepensioneerd, gemeenteraadslid, Zolder D 14 BUYSE Rik, 55 jaar, bestuurder vennootschappen, Wielsbeke D
10. AT DAOUD Nabilla, 37 jaar, zelfstandige, Deurne D 15. BOURGEOQIS Nikolaas, 41 jaar, zelfstandige, Staden D
11. STORME Matthias, 55 jaar, hoogleraar-advocaat, Mariakerke D 16. CLOET Etienne, 64 jaar, osteopaat, Heuvelland D
12. DESCHEEMAECKER Marc, 59 jaar, bestuurder, Koksijde D * U mag op eenzelfde lijst op meerdere personen stemmen.
1. LOONES Sander, 35 jaar, codrdinator N-VA-studiedienst, Oostduinkerke D o facebook.com/nieuwvlaamsealliantie
2. VAN BOSSUYT Anneleen, 34 jaar, adviseur N-VA-studiedienst, Heusden D
3. PACKET Ralph, 24 jaar, student, Tervuren @ bekijk de filmpjes van de N-VA op YouTube
4. VAN DEN BROECK Ann-Sofie, 24 jaar, studente, Lier D . .
5. STASSIINS Veerle, 62 jaar, apotheker, senator, Roosdaal D @ vind de N-VA P Linkedin
6. MUTAMBAYI Laurent, 40 jaar, jurist, Sint-Jans-Molenbeek D volg de N-VA op Twitter
7. VAN NOPPEN Flor, 58 jaar, volksvertegenwoordiger, Dessel D
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Geert Bourgeois
Lijsttrekker Vlaams Parlement

Uw keuze voor de volgende vijf jaar is uiterst belangrijk. Meer belastin-
gen of de overheid afslanken? Onze kinderen en kleinkinderen belasten of
de torenhoge schuld afbouwen? Te hoge loonlasten of meer jobs en onze
sociale zekerheid versterken?

Uw keuze voor de N-VA is een keuze voor een sterk, sociaal en rechtvaar-
dig Vlaanderen. Een Vlaanderen dat resoluut gaat voor verandering. Een
Vlaanderen dat werken, ondernemen en sparen beloont, niet afstraft.

“Mijn keuze is duidelijk, de uwe ook?”

Een sterk Vlaanderen in een
sterk Europa

De wereld is een dorp geworden. Alles is met alles
verbonden. De Europese Unie pakt de uitdagingen aan
die te groot zijn voor één land.

Wie wil er terug naar de Belgische frank, lange files aan
grensovergangen of ingewikkelde paperassen voor het
in- of uitvoeren van producten? De euro, de eengemaakte
markt en zelfs defensie en een krachtdadiger buitenlands
beleid horen thuis op het Europese niveau.

Net omdat we Europa een warm hart toedragen, durven
we vragen stellen bij de Europese Unie. Niet als
eurosceptische, maar als eurorealistische partij. De N-VA
staat voor een gedragen Europese samenwerking, die
stevig geworteld is bij de burgers.

De N-VA wil dat de verschillende landen van de EU hun
identiteit kunnen bewaren. De EU moet niet over alles
beslissen. Een Verenigde Staten van Europa, een Europese
superstaat, is dus géén goed idee. De Unie moet groeien
van onderuit en mag niet van bovenaf worden opgelegd.

- Johan
Van Overtveldt
Lijsttrekker Europa

Brecht Vermeulen
Lijsttrekker Kamer
Rl

“We moeten de problemen nu aanpakken”

Door hard te werken verkreeg West-Vlaanderen welvaart. Ik wil die wel-
vaart en het welzijn van alle Vlamingen veilig stellen. Niet alleen nu, maar
ook voor later. Niet door bijkomende belastingen, maar door de staats-
schuld af te bouwen, meer mensen aan het werk te krijgen en te besparen
op de overheid zelf.

De Vlamingen moeten hun eigen toekomst kunnen bepalen, met eigen
oplossingen en eigen verantwoordelijkheid. Daarom vraag ik u: geef een
duidelijk signaal dat het anders moet en anders kan.

Helga Stevens
2% plaats Europa
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KIEST U VOOR HET PS-MODEL OF VOOR HET N-VA-MODEL?

Op 25 mei 2014 kiezen we tussen het PS-model of het N-VA-model. En dat is een fundamentele keuze. De PS voert een beleid dat
alleen maar meer belastingen, meer uitgaven en meer schulden oplevert. Terwijl men in het buitenland wel hervormde, deed men dat
in Belgié bijna niet. Wat wel gebeurde, was het doorschuiven van problemen. Naar de volgende regering, naar de Vlamingen, naar
de belastingbetaler en naar volgende generaties.

De N-VA staat voor een ander beleid. Een beleid gericht op wie werkt, spaart en onderneemt. Een beleid dat verantwoordelijkheid
beloont. Een beleid dat de belastingen verlaagt, de schulden afbouwt en de overheid afslankt. En met een staatsstructuur die deze

hervormingen verankert.

Maar ook een beleid dat de samenhorigheid versterkt. Wie vooruit wil in het leven, kan rekenen op onze steun. Wij willen vooruit
maar laten niemand achter. Met een echt sociaal beleid, geen socialistisch beleid. We focussen de middelen op wie ze echt nodig heeft.

Dat is Verandering voor Vooruitgang.

De informatie die op dit document wordt vermeld
is bestemd voor het interne gebruik van de diverse
diensten van de N-VA. De wet van 8 december 1992
in verband met de bescherming van de persoonlijke
levensfeer ten opzichte van de gegevensverwerking
voorziet toegansgrecht tot de gegevens, het verbeteren

of verwijderen ervan.

E

JA, DE N-VA SPREEKT ME AAN

0

L1 Ja, ik wil graag lid worden. Stuur mij de nodige informatie

[ 1 Ja, ik wens het verkiezingsprogramma van de N-VA te ontvangen

[] Deheer [ ] Mevrouw

Naam: Voornaam:

Straat:

Postcode: Gemeente:

Tel.: E-mail: Geboortedatum: / /

Terugsturen naar: N-VA, Koningstraat 47 bus 6 in 1000 Brussel of faxen naar: 02 217 35 10

info@n-va.be - www.n-va.be
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