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De drukt haar
stempel op

Een beleid dat focust op de kerntaken van een stad.

Met die belofte trok N-VA Kortrijk één jaar geleden
naar de kiezer. Vandaag maken we dat waar: het
bestuursakkoord Kortrijk met Brio is goedgekeurd
en bevat heel wat van onze programmapunten.
Uw stem loont.
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Veiligheid <2
« 40 extra politieagenten:
zichtbaar en voelbaar op het terrein

« Strijd tegen drugs en overlast met
strenger reglement en gerichte belastingen
op shishabars en dagwinkels

« Meer bestuurlijke handhaving:

Netheid f)

« Forse verhoging budget groenonderhoud

Inburgering "

» Nederlands leren als sleutel tot

duurzame integratie en werk

» De inzet van zomerscholen bij

taalontwikkeling: geen excuses meer

Zorgzaam &

- Streng maar rechtvaardig sociaal beleid:

O0CMW-steun enkel voor wie het écht nodig
heeft

+ Uitbreiding zorgcapaciteit: zowel woonzorg-

centra als kinderopvang versterken we

met ook meer inzet van leefloners

Beter en frequenter onderhoud van onze
begraafplaatsen

Mobiliteit @975)

Verdubbeling budget voor voet- en
fietspaden, in centrum én deelgemeenten

Strengere aanpak asociaal rijgedrag en
evaluatie van mobiliteitsbeleid zonder
taboes

« We stemmen openbare werken beter op

De N-VA maakt het verschil. We doen wat we hebben beloofd.



SCHEPEN IN BEELD

Giovanny Saelens is sinds enkele maanden schepen van
Sociale Zaken. Gevraagd naar zijn ambities, klinkt hij
vastberaden: “Onze lijn is helder: steun is tijdelijk en dient
als springplank naar werk”.

Waarom wilde de N-VA sociale zaken als bevoegdheid?

Omdat dat hét terrein is waar je het verschil maakt: strenge
maar rechtvaardige keuzes. De N-VA staat voor rechten én
plichten. Wie steun krijgt, moet er ook alles aan doen om
opnieuw zelf de touwtjes in handen te nemen.

Hoe ga jij dat vertalen in Kortrijk?

We zetten leefloners maximaal aan het werk. Via nieuwe
werkvloeren, extra trajectbegeleiders en taalcoaches maken
we dat haalbaar. Ook in onze eigen stadsdiensten, zoals
groenonderhoud, geven we kansen via artikel 60-contracten.
Onze lijn is helder: steun is tijdelijk en moet als springplank
dienen naar duurzame tewerkstelling.

Jullie schaffen de extra-sociale tarieven af. Streng, niet?

Wie nu recht had op dat extra-sociaal tarief kon onbe-

perkt gebruik maken van dienstverlening zoals maaltijden
in VORK en dat tegen heel lage prijzen. We willen vooral
duidelijk zijn: wie het echt nodig heeft, krijgt steun. Met een
wetenschappelijk onderbouwde tool berekenen we of een
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“De N-VA staat voor rechten en plichfen”

gezin recht heeft op een financiéle bijpassing. Maar er staat
wat tegenover: het ganse gezin moet inspanningen leveren
om werk te vinden, Nederlands te leren en in te burgeren. Zo
leveren we meer maatwerk en is het duidelijk dat steun niet
onvoorwaardelijk is.

Binnenkort wordt de werkloosheidsuitkering beperkt
in de tijd. Wat betekent dat voor Kortrijk?

Heel wat langdurig werklozen zullen hun dop verliezen, een
goede en noodzakelijke maatregel. In Kortrijk gaat het over
768 mensen. Men schat in dat een derde daarvan zal komen
aankloppen bij het OCMW. Ik wil hen de duidelijke bood-
schap geven: enkel als je nu wel bereid bent werk te zoe-
ken, zal je in aanmerking kunnen komen voor een tijdelijk
leefloon.

Wat kan je binnen je bevoegdheid van flankerend
onderwijs doen?

We gaan eindelijk terug een zomerschool inrichten. Zo
leggen we de nadruk op het Nederlands en vermijden we
dat anderstalige nieuwkomers taalachterstand oplopen in
de zomervakantie. We versterken ook onze brugfiguren. Zij
zijn de schakel tussen school, gezin en stad in de strijd tegen
armoede en sporen vroeg problemen op.

WORD LID, KOM ERBIJ!

Wil u niet alleen dromen van een beter Kortrijk, maar ook mee
bouwen aan beter beleid? Sluit u aan bij N-VA Kortrijk en werk
mee aan het Kortrijk van de toekomst — Viaams en zelfbewust,

veilig en zorgzaam, welvarend en met gezond verstand.

Voor onze generatie én de volgende.

Surf naar kortrijk.n-va.be/word-lid
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Dit wordt de legislatuur
“Minder overlast voor de Kortrijkzaan is het doel”

Trui Steenhoudt draagt met Mobiliteit en Openbare Werken een van de zwaarste portefeuilles van het Kortrijkse
stadsbestuur. Toch klinkt ze opvallend strijdvaardig: “Gas geven. Daar draait het voor mij om.”

Trui, je zei dat dit de legislatuur van de voetganger wordt.  we het team Minder Hinder. We plannen beter, sturen strak-
Wat bedoel je precies? ker en leggen duidelijke regels op aan aannemers. Als het

o o . niet gebeurt zoals afgesproken, dan volgen er sancties. Het
De voorbije jaren lag de focus vaak eenzijdig op de fietser.

g ) doel is simpel: minder overlast voor de Kortrijkzaan. Ik ga er
Wu hers,tellen het exlze.nw1cht. Iedereen telt mee: voetg.angefs, dan ook prat op om zelf de baan op te gaan en onze werven
fietsers én automobilisten. Maar we starten bij de basis: vei- te controleren tot er merkbaar verbetering is.
lige en comfortabele voetpaden. Daarom verdubbelen we de
investeringen. We houden daarbij rekening met iedereen en

Verkeersveiligheid is een heet hangijzer. Waar leg je
zetten dus ook in op toegankelijkheid, want dat is tenslotte ersvellg € gy 9l

een basisrecht. de prioriteit?
Vooral in schoolomgevingen. Daar moet het absoluut veilig
Dat vergt gigantische investeringen. Hoe ga je dat zijn. We investeren in slimme verkeerslichten, pakken ge-

vaarlijke kruispunten aan en rollen dynamische zones 30 uit.
Wie asociaal rijdt, met de wagen, de fiets of de step, zal het
voelen. Punt.

efficiént aanpakken?

Met gezond verstand. Door werken slim te combineren,
maken we van één euro drie euro. Rioleringswerken? Dan
bekijken we of er koppelkansen zijn met geplande werken
voor nutsvoorzieningen of voetpaden bijvoorbeeld. Zo ver-
mijden we dubbel werk én besteden we onze centen op een
efficiénte manier.

Hoe zie je de toekomst van mobiliteit in Kortrijk?

We bouwen aan grote projecten: de heraanleg van de
Oudenaardsesteenweg, de Groene Verbinding tussen Heule
en Bissegem, en de samenwerking met Vlaanderen voor de
doortrekking van de R8. Tegelijk werken we aan beter
openbaar vervoer, gekoppeld aan deelmobiliteit. Dat is

dat op? de helicopter view die nodig is: vandaag beslissen om

Ik begrijp die frustratie maar al te goed. Daarom versterken Kortrijk klaar te stomen voor morgen.

RIBBETJESAVOND

Vrijdag 14 november vanaf 19.00 uur. OC De Vonke, Lagaeplein 24, Heule

Openbare werken zorgen vaak voor frustratie. Hoe los je

Heerlijke ribbetjes mét aperitief: 30 euro
Extra verwennen? Kies de formule met dessert: 35 euro

Kinderen: 15 euro/met dessert: 20 euro Inschrijven
Vegetarisch alternatief beschikbaar Scan de QR EI. _

Een ideale kans om bij te praten met schepenen Trui Surf naar

Steenhoudt en Giovanny Saelens, gedeputeerde Kelly tiny.cc/ribbetjesavond2025

Detavernier en Kamerfractievoorzitter Axel Ronse. Mail naar kortrijk@n-va.be
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indelijk hervormen we
wat anderen al te lang

laten liggen hebben”

Werken De sociale zekerheid De Vlaamse
moet lonen verzekeren economie versterken
100 euro netto per maand. U, en ook uw kinderen én Een welvarend Vlaanderen vraagt ‘1}
Zoveel zal u gemiddeld extra kleinkinderen, moeten kunnen een moderne arbeidsmarkt. Daarom .
overhouden tegen 2029 —als u rekenen op een zorgeloze oude pakken we het verouderde systeem =N
werkt natuurlijk! Daarxoor verhogen  dag. Daarom gaan we verder met van nachtarbeid aan en maken we 11l.f|
we de belastingvrije som. Bent u de hervorming van de pensioenen: het makkelijker om meer overuren 1
alleenstaande? Dan wint u nog de enige manier om de sociale te laten uitbetalen. 5."
eens tot 365 euro perjaar dankzij zekerheid écht betaalbaar te
del'hervorming van desbijzondere houden. | i
bijdrage sociale zekerheid. |
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“We zorgen ervoor dat iedereen die werkt “Deze regering is de
of onderneemt, netto meer overhoudt. sociale zekerheid aan het redden.”
Zeker voor de laagste lonen en alleen-
staanden. Wie wil overwerken of blijven
werken na zijn of haar pensioen, wordt
beloond.”

Valerie Van Peel
Partijvoorzitter

“Ik snap dat niet alle maatregelen
» Jan Jambon ", )
: { . aangenaam zijn. Maar ik denk
Vice=eersteminister en dat ied b dat di
minister van Financién en Pensioenen at iedereen eseﬁ at dit moest
' gebeuren.”

2 Bart De Wever

v MIX Dit huis-aan-huisblad is N
(ORI informate rukwerk Eerste minister
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FSC® C009846 als reclamedrukwerk.
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